Driftsmgte
Driftsleder

1 2 3 4 6 6 7 8 9

Planleggingshorisont er uke 5, 6,7,8 og 9

Formal

Formalet med mgtet er & sikre selvstendige aktiviteter
(maks ukelange), iverksette risikoreduserende tiltak og
ha kontroll pa forutsetningene som gjelder i dette
tidsvinduet (informasjon, ressurser, utstyr og materialer)

Hvem
Mgteleder: Driftsleder
Deltagere: Arbeidsleder, PRL og PL hos UE

Driftsmeote:

Forberedelser til magtet

*\/urdere betydningen av egne avvik pa planen

* Dele opp aktiviteter, slik at de har start - stopp i samme
planleggingsuke

« Utfgre systematisk hindringsanalyse (informasjon, materialer,
ressurser og utstyr)

* Vurdere risiko i enkelt- og samtidige aktiviteter samt definere
eventuelle tiltak

* Vurdere nye farer og eventuelt om ngdvendig beslutte SJA

* |[dentifisere plass- og tidkrevende materialleveranser

Punkter til giennomfgring i mate

* Detaljeringsgrad pa aktivitet (Start-stopp i samme planleggingsuke)
* Selvstendig aktivitet

* Hindringsanalyse: Informasjon, Ressurser, Utstyr, Materialer
* Nye aktiviteter? (feres inn i plan)

« Identifisere farer - tiltak

* Beslutte SJA

* Sterre leveranser

* Evaluering av matet

» Oppfelging av Gruppeavtale hver 4 uke

Etter matet

Send ut planen som referat i PDF med synlig resultat fra
hindrings- og risikoanalysen med kommentarer pa tiltak

Hindringsanalyse

Informasjon e forhojy Ressurser
Forutgaende Etterfelgende
aktiviteter aktiviteter
J Plass \

Materialer Utstyr

En aktivitet er sunn nar den kan
utfgres uhindret-det vil si
effektivt, med riktig kvalitet og
ivaretar helse og sikkerhet

1.Informasjon

Tegninger og annen informasjon er tilgjengelig og ivaretar kvalitet,
helse og sikkerhet

2.Ressurser
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I Mannskapet har riktig kompetanse og kapasitet, behov for
: variasjon i arbeidsoppgaver er ivaretatt
1
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3.Utstyr

Sikkerhetsutstyr og utstyr for & utfgre aktiviteten er tilgjengelig,
utstyret er effektivt, sikkert og lite belastende

4.Materialer

Materialer av riktig kvalitet og mengde er tilgjengelig pa
arbeidsstedet

e e e o e o e o e o e e e e e e e e

5.Forutgaende Aktivitet
Forutgaende aktiviteter er helt avsluttet og har riktig kvalitet
6.Plass

Arbeidsstedet og omradet rundt er ryddet og klargjort,
sikkerhetstiltak er pa plass

7.Ytre Forhold

Godkjenninger og tillatelser er gitt, forutsetningen omfatter ogsa
for eksempel veerforhold

Veidekke
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